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NOME E DESCRIGAO DO PROJETO:Mulheres que fazem

PONTUAGAO TOTAL: 72,5 PONTOS

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacao
do Critério

Descrigao do Critério

Pontuacgao

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - A analise devera
considerar, para fins de avaliagao e valoracgao, se o

conteudo do projeto apresenta, como um todo coeréncia,

observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo
possivel visualizar de forma clara os resultados que serao
obtidos.

9,5

Relevancia Artistico-cultural - A analise devera
considerar, para fins de avaliagdo e valoracao, se a acao
contribui para o enriquecimento e valorizagdo da cultura.

9,0

Contrapartida social - Sera avaliado o interesse publico
da execugédo da contrapartida proposta pelo agente
cultural e como a contrapartida afeta a sociedade.

9,5

Aspectos de integragao comunitaria na agao proposta
pelo projeto - considera-se, para fins de avaliagéao e
valoragao, se o projeto apresenta aspectos de integragao
comunitaria, em relagéo ao impacto social para a inclusao
de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em
situacao de histérica vulnerabilidade econémica/social.

8,5

Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma
de execucgao as metas, resultados e desdobramentos
do projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar a
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viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos
gastos previstos na planilha orgamentaria, sua execugéo e
a adequacao ao objeto, metas e objetivos previstos.
Também devera ser considerada para fins de avaliagcao a
coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos
itens relacionados na planilha orgamentaria do projeto.

9,5

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera
considerado para fins de analise a carreira do proponente,
com base no curriculo e comprovacodes enviadas
juntamente com a proposta.

8,5

Coeréncia do Plano de Divulga¢ao ao Cronograma,
Objetivos e Metas do projeto proposto - A analise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a
capacidade de executa-los.

9,0

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A analise devera considerar a carreira
dos profissionais que compdem o corpo técnico e artistico,
verificando a coeréncia ou ndo em relacao as atribuicdes
que serao executadas por eles no projeto (para esta
avaliacao serao considerados os curriculos dos membros
da ficha técnica).

9,0

PONTUAGCAO TOTAL:

72,5

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do Ponto Extra Descrigao do Ponto Extra

Pontuacgao

| Proponentes negros ou indigenas.

J Proponentes com deficiéncia.

PONTUAGAO EXTRA TOTAL

0 pontos

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU

GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagao do o
Ponto Extra Descrigao do Ponto Extra

Pontuacgao
Maxima
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K Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 0
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas.
L Pessoas juridicas compostas majoritariamente por 0
pessoas com deficiéncia.
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 0 pontos
OBSERVACOES:

Projeto apresenta proposta cultural consistente e sensivel, voltada ao registro fotografico e
narrativo de mulheres trabalhadoras do municipio de Sao Joao Batista, valorizando saberes
populares, trajetérias pessoais € memodria cultural local. A proposta demonstra clareza
metodoldgica, organizagdo estrutural e coeréncia entre objetivos, metas, cronograma e
estratégia de divulgacao, evidenciando planejamento técnico bem desenvolvido.

O projeto apresenta forte relevancia sociocultural ao promover visibilidade para mulheres
frequentemente invisibilizadas nos registros culturais formais, utilizando linguagem
documental contemporédnea e acessivel. Destaca-se positivamente a integracdo entre
fotografia, narrativa oral e acessibilidade cultural, contemplando transcricao integral dos
audios, audiodescrigdo textual das imagens, adaptacdo para leitores de tela e linguagem
simples.

A equipe técnica apresentada possui experiéncia comprovada nas areas de fotografia,
audiovisual, redes sociais e acessibilidade cultural, incluindo atuagdo prévia em projetos
contemplados pela PNAB e Lei Paulo Gustavo.O cronograma de execucgdo apresenta etapas
compativeis com o porte da proposta, contemplando pré-produgao, captacéo, pés-producéo,
acessibilidade e divulgacao de forma organizada e viavel. A proposta demonstra boa
capacidade de alcance publico por meio das redes sociais e radio local, ampliando o acesso
gratuito aos conteudos produzidos e fortalecendo a democratizagéo cultural.

PARECER:

O projeto “Mulheres que Fazem” apresenta elevado mérito cultural, propondo uma acgao
documental sensivel e socialmente relevante voltada ao registro das trajetérias de mulheres
trabalhadoras do municipio de Sdo Joao Batista. A proposta demonstra qualidade conceitual,
coeréncia metodoldgica e excelente alinhamento entre objetivos, metas, acessibilidade e
estratégias de difusdo. O projeto valoriza a meméria cultural local por meio da fotografia
documental e da narrativa oral, promovendo reconhecimento social, pertencimento e
preservacao de saberes cotidianos frequentemente invisibilizados.

Destaca-se positivamente a preocupag¢ao com acessibilidade comunicacional, bem integrada
ao formato digital da proposta, bem como a qualificagdo da equipe técnica, que apresenta
experiéncia pratica nas areas envolvidas e participagdo anterior em projetos culturais
contemplados por politicas publicas. O conjunto evidencia maturidade técnica, viabilidade de
execucdo e relevante impacto cultural e comunitario, configurando-se como uma das
propostas mais consistentes do edital.
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